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GİRİŞ 

Carlsberg Qrupun Vergi Siyasətinin məqsədi uyğun və rəqabətcil bir vergi 

mövqeyi tutmaq üçün vergi işlərini necə apardığımızı istiqamətləndirmək və 
məlumat verməkdir. 

 
Verginin yerli cəmiyyətə və iş gördüyümüz ölkələrin inkişafına necə qatqı 

təmin etməsinin vacibliyini dərk edirik. Hər il, Carlsberg Qrupun ümumi vergi 
töhfəsini Carlsberg İllik Hesabatı və Davamlılıq Hesabatımızın bir hissəsi 

olaraq dərc edirik.  Biz bütün vergi məsələlərini qüvvədə olan qanunvericilik 
və qaydalara uyğun tənzimləyirik və beləliklə də İƏİT-nin BEPS təşəbbüsü və 

Aİ tərəfindən təqdim edilən vergidən yayınma əleyhinə qanunvericilik kimi 
beynəlxalq standartlarıda dəstəkləyir və onlara əməl edirik. 

 
Vergi işləri ilə bağlı qərar vermə proseslərimizə, ən azından nə qədər vergi 

ödəməyimiz və harada ödənilməsinə daha çox diqqət yetirdiyimizi qəbul 
edirik. Standartlaşdırma, şəffaflıq, proqnozlaşdırıla bilənliyi və vergi 

məsələləri ilə bağlı bərabər münasibətləri bütün bazar iştirakçıları üçün 
bərabər şəraitin təmin edilməsi üsulu kimi dəstəkləyirik. 

 
Carlsberqdə işimizi BMT-nin Dayanıqlı İnkişaf Məqsədlərinə (DİM) kömək 
edəcək şəkildə aparmaq qərarına gəldik. Vergi ödənişləri birbaşa və dolayı 

yolla bir çox DİM-ə mühüm töhfə verir. 

 
 

Ticarət etdiyimiz ölkələrdə tətbiq olunan bütün vergiləri ödəməyə 

borcluyuq. Korporativ mənfəət vergisini ödəməklə yanaşı, xeyli miqdarda 
vergi, aksiz, ƏDV və digər vergilər də ödəyirik. Vergi Siyasətimiz bütün 

vergilərə aiddir. 
 

Vergi risklərini uyğun sənədlər və ünsiyyət, habelə möhkəm sənədlər 
vasitəsilə idarə etməyi hədəfləyirik. Vergi Siyasətimizin təməli vergi 

rəhbərliyi, uyğunluq və şəffaflıq daxilində yaxşı bir korporativ 
vətəndaşlıqdır. 

 
. 

 

 
Vergi Siyasətimiz dünya miqyasında tətbiq olunur və Carlsberg Qrupu 

tərəfindən faktiki olaraq nəzarətdə olan bütün qurumlarda bizim adımızdan 
işləyən üçüncü şəxslər daxil olmaqla rəhbərlik və işçilər üçün məcburidir. 

 
Vergi Siyasəti vergilərə birbaşa və ya dolayı təsir göstərən məsələlərlə 

işləyən hər bir şəxs üçün əhəmiyyətlidir. Xarici maraqlı tərəflər, vergi 
məsləhətçiləri və vergi orqanları ilə qarşılıqlı əlaqələr də daxil olmaqla əsas 

rollara dair gözləntiləri və məsuliyyətləri müəyyənləşdirməyi hədəfləyir. 
 

İşimizi həyata keçirərkən, tətbiq olunan vergi qaydalarına və Carlsberg-in 

"Kompas ilə Yaşayın" çərçivəsinin bir hissəsi olan Carlsberg Davranış 

Kodeksində ifadə olunan korporativ dəyərlərimizə uyğun olaraq əməl 
edəcəyik. 

 
Kompasımız ilə Yaşayının bir hissəsi olaraq Carlsberg Qrupun işçilərini, 
qaynaqlı podratçıları və xarici tərəfdaşları danışmağa və Carlsberg Qrup 

siyasətlərinə, qanunlar və qaydalara uyğun olmayan (vergi ilə əlaqəli) hər 
hansı bir davranışla əlaqədar narahatlıqları qaldırmağa təşviq edən Açıq 

Danışma sistemimiz var. 
 

Vergi Siyasəti Müşahidə Şurası tərəfindən təsdiqlənir və İcraiyyə Komitəsi 
(ExCom) Qrupun vergi işlərinə nəzarəti həyata keçirir. 

 
VP və Qrup Vergisi Rəhbəri, Vergi Siyasətinin yaradılması və dizaynı, icrası 

və təşkilat daxilində yerinə yetirilməsindən məsuldur. 

Bundan əlavə, Qrup Vergisi, Qrupun gündəlik vergi işlərinə nəzarət edir. 

https://www.carlsberggroup.com/reports-downloads/?search=&year=&categories=3583
https://www.carlsberggroup.com/reports-downloads/?search=&year=&categories=10987
https://www.carlsberggroup.com/media/35966/carlsberg-as-annual-report-2019.pdf
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BİZİM VERGİ PRİNSİPLƏRİMİZ 

1.  UYĞUNLUQ 

İşimizi yerinə yetirərkən, müvafiq qanunları, təcrübəni və beynəlxalq qaydaları 

müşahidə edəcəyik və ona əməl edəcəyik. Vergi prinsiplərimiz Carlsberg 
Qrupda uyğun və rəqabətcil bir vergi mövqeyi tutmaq üçün vergi işlərini necə 

apardığımıza istiqamət verir. 
 

1.1.  Qlobal vergi öhdəliklərimizi yerinə yetirməyə sadiqik, yəni fəaliyyət 
göstərdiyimiz ölkələrdə milli vergi qanunlarına əməl edəcəyik və ikiqat vergi 

müqavilələrindən, Aİ tənzimləməsindən və ümumi qəbul edilmiş beynəlxalq 
vergi prinsiplərindən irəli gələn fayda və öhdəlikləri qəbul edəcəyik. Yalnız 

qanunun ifadələrinə deyil, həm də bu niyyətin açıq şəkildə çatdırıldığı 
niyyətinə də əməl edəcəyik. 

 
1.2.  Vergilərimizi dəqiq və vaxtında ödəməyimizi təmin etmək üçün vergi 
hesablamalarımızda və hesabatımızda ən yaxşı təcrübəni tətbiq edəcəyik və 

müvafiq qanunvericiliyə uyğun hərəkət edəcəyik. 
 

1.3.  İnanırıq ki, vergi işlərimiz güclü uyğunluq, yüksək dərəcədə 
əminlik və kommersiya fəaliyyətlərinə davamlı dəstək vasitəsilə ən 

yaxşı şəkildə idarə olunur: 
• Müvafiq vergi qanun və qaydalarının müəyyənləşdirilməsi. 

• Yerli təcrübəyə və beynəlxalq rəhbərliyə riayət. 

• Mövqelərin texniki qiymətləndirilmə və sənədləşdirilmə. 

• Mövcud qanunvericiliyin niyyəti və ya təfsiri aydın olmadığı 
yerlərdə peşəkar fikir və tövsiyələrin alınması. 

• Mümkün olduqda müvafiq faktların tam açıqlanmasına əsaslanaraq 
rəftarı təsdiqləyən vergi orqanlarının qərarları. 

• Məhkəmə və ya məhkəmələrdə müdafiə etməyə hazır olduğumuz 
əsaslandırılmış vergi vəzifələrinin qəbulu. 

 
1.4.  Siyasətə necə əməl olunacağına dair ətraflı məlumat vermək üçün təlimat 

kitabçaları və təlimatlar verilir.  
1.5.  Bizim kimi qlobal biznesdə Vergi ilə bağlı qeyri-müəyyənliklər qaçılmaz 

olaraq yaranacaq. Vergi Riskləri İdarəetmə (VRİ) vasitəsi ilə Carlsberg 
Qrupun Vergi şöbəsi sistematik şəkildə yerli maraqlı tərəflərlə əməkdaşlıq 

edərək vergi risklərini xəritələşdirir, izləyir və məlumat toplayır. 

 
İki ildə bir olmaqla, Carlsberg Qrupun vergi riskləri İcraiyyə Komitəsinə 

(ExCom) və Audit Komitəsinə bildirilir. 
 

1.6.  Bütün şirkətlərarası əməliyyatlar (transfer qiymətləri) qol uzunluğu 
prinsipləri ilə hesablanır və tutulur və dəyər yarandığı yerdə vergilərin 

ödənilməsini təmin etmək üçün yaxından idarə olunur. 

 
 

2.  SƏLAHİYYƏTLİ ŞƏXSLƏR İLƏ ƏMƏKDAŞLIQ VƏ ŞƏFFAFLIQ 

Vergi idarəçiliyimizə dair məlumat və açıqlama tələblərinin yerinə 

yetirilməsi daxil olmaqla, müxtəlif maraqlı tərəflərimizin vergi işlərinə olan  
marağını tanıyırıq. 

 
2.1.  Vergi orqanları ilə yaxşı bir iş əlaqəsinə dəyər veririk və onların 
dəstəyinə güvənirik. Bu çərçivədə, vergilərin bütün aspektləri ilə 

səlahiyyətlilərlə konstruktiv bir iş əlaqəsi qurmağa və qorumağa və fəaliyyət 
göstərdiyimiz bütün bazarlarda bu qurumlarla konstruktiv bir dialoq qurmağa 

çalışırıq. 
 

2.2.  Danimarka vergi orqanları ilə Vergi İdarəetmə proqramında rəsmi olaraq 
iştirak edirik və iş əməliyyatlarımız və vergi hesabatımızla bağlı şəffaflığı 

təmin etmək üçün səlahiyyətli orqanlarla işləyirik. 
 

2.3.  Bütün ölkələrdə vergi qanunlarını eyni dərəcədə vacib hesab edir və bu 
qanunları sıralamır və prioritet qoymuruq. Vergi orqanları ilə münasibətdə və 

dövlət qrantlarını alarkən müəyyən prosedurlara riayət etməliyik. 

 
 

2.4.  Qlobal miqyasda iş apararkən vergi qanunlarının tətbiqində qeyri- 

müəyyənliklər və ya fərqliliklər ola bilər və bu da vergi orqanları ilə 
müzakirələrə səbəb olur. Məsələlərdən asılı olmayaraq, müvafiq işçilər və 

dəstəkləyən funksiyalar vergi orqanları ilə fəal şəkildə dialoq aparmalı və 
tələb olunarsa ortaya çıxa biləcək potensial ikiqat vergi məsələlərinin həllinə 

vergi orqanlarını cəlb etməlidirlər. 
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2.5.  Vergi orqanlarının ağlabatan, qanuni və spesifik tələblərinə cavab 

verəcəyik və vergi vəziyyətimizin məlumatlı qiymətləndirilməsini təmin etmək 
üçün tələb olunan məlumatları açıqlayacağıq. 

 
2.6.  Ticarət üçün vacib olan məlumatların məxfiliyi və vergi işimizdə xalqın 

qanuni marağını tarazlaşdıraraq müvafiq məlumatları ictimaiyyətə 
açıqlayacağıq. Ümumi vergi töhfəmiz, vergi ödəmələrimiz və bu Vergi 

Siyasəti kimi mövzularda aydın və vaxtında əlaqə quracağıq. 

 
 

2.7.  Vergi ödəmələrimizi, bu cür hesabatların ümumi qəbul edilmiş 
standartlara əsaslandığı və sənaye sektorumuzda ümumi bir tətbiq olaraq tətbiq 

olunduğu yerlərdə daha ətraflı məlumat verəcəyik. Hər kəsə açıq vergi 
hesabatımıza Carlsberg İllik Hesabatı və Davamlılıq Hesabatımızın 
rast gəlmək olar. 

 
2.8.  Bütün bazar iştirakçıları üçün bərabər şəraitin təmin edilməsi yolu kimi 
siyasətçilərlə dialoq quracağıq. Siyasətçiləri ikiqat vergitutma riskini 

minimuma endirən koordinasiyalı və tutarlı vergi islahatları həyata keçirməyə 
çağırırıq. 

 
 

3.  SƏHMDAR DƏYƏRİ 

Ticarət fəaliyyətimiz çərçivəsində uyğun və rəqabətə davamlı bir vergi 

mövqeyinə sahib olmağı və ticarət etdiyimiz cəmiyyətlərə töhfə verməyi 
hədəfləyirik. Sağlam ticarət məntiqinə əsaslanan vergi planlaşdırması həyata 

keçiririk və ikiqat vergitutmanın qarşısının alınmasına diqqət yetiririk. 
 

3.1.  Qanunlar və qaydalarla müəyyən edilmiş məhdudiyyətlər daxilində və 
Vergi Siyasəti və Etik və Davranış Məcəlləsində göstərilən prinsiplərə tabe 

olaraq, vergi işlərimizi proaktiv şəkildə idarə edirik, eyni zamanda doğru 
zamanda lazımi miqdarda vergi ödəməklə cəmiyyətə töhfə verərək 

Qrupumuzun Strategiyasına uyğun olaraq səhmdar dəyərini maksimum 
dərəcədə artırırıq. Buraya daxildir: 

 

• İqtisadi və ticarət fəaliyyətinin mahiyyəti ilə uyğunlaşdırılan tətbiq 
olunan qanunların şərhinə əsaslanan vergi planlaşdırması. 

• Məsələn müvafiq borc maliyyələşdirmə, holdinq şirkətləri və vergi 
itkisi daşıyıcılarından istifadə etməklə vergi dəyərinin azaldılması 

və ikiqat vergitutma riski. 

• Tələblərə cavab verən ticarət fəaliyyətimizə tətbiq olunan ikiqat vergi 
müqavilələrinin istifadəsi də daxil olmaqla, ikiqat vergitutmanı minimuma 
endirmək üçün mövcud olan bütün məqbul vasitələrdən istifadə. 

• Vergi praktikasında dəyişikliklər məqsədi ilə mövcud və qoyulan 
vergi mövqelərinin və strukturlarının monitorinqi və nəzərdən 
keçirilməsi. 

3.2.  Ölkələrin fiskal siyasətləri inkişaf etdikcə hökumətlər uzunmüddətli 
maliyyə strategiyasının bir hissəsi kimi xüsusi investisiyaları və fəaliyyətləri 

təşviq etmək üçün vergi güzəştləri tətbiq etdilər. Vergi güzəştləri çox vaxt 
əsaslı məsrəflərin sürətləndirilmiş silinməsindən, elmi-tədqiqat və inkişaf 

kreditlərindən, elmi-tədqiqat və inkişaf xərclərinin 100%-dən artıq 
çıxılmasından və ya müəyyən sənayelər üçün xüsusi vergi rejimlərinin və 

dərəcələrinin tətbiqindən ibarətdir. Carlsberg, Davranış Kodeksimizə uyğun 
olan və yurisdiksiyada olan bizneslər üçün ümumi olan hökumətlər 

tərəfindən təmin edilən bu cür imkanlardan fəal şəkildə faydalanır. 

3.3.  Texniki məsələlər və ya vergi rejimlərindəki uyğunsuzluqların istismarı 

kimi kəskin vergi planlaşdırmasını üzərimizə götürmürük, məsələn: 

• Aİ və ya İƏİT tərəfindən rəsmi olaraq “məxfilik yurisdiksiyaları” və ya 
“kooperativ olmayan ölkələr” kimi təsnif edilən ölkələrə passiv investisiyalar. 

• Hibrid maliyyələşdirmə və təşkilatlardan istifadə etməklə və ya ikiqat 
vergi müqavilələrindən və ya bənzər strukturlardan sui-istifadə 
etməklə vergidən yayınmaq üçün bir ölkədən başqa ölkəyə süni 

şəkildə mənfəət köçürmək. 

Başqa yerlərdə baş verən fəaliyyətlər ilə bağlı olaraq vergidən yayınmaq üçün 
“vergi sığınacaqları” deyilən üsullardan istifadə etmirik. Birləşdirilmiş və 
aşağı və ya sıfır vergi yurisdiksiyasında yaşayan hər hansı bir Carlsberg Qrup 

müəssisəsi ticari cəhətdən əsaslandırılır. 

https://www.carlsberggroup.com/reports-downloads/?search=&year=&categories=3583
https://www.carlsberggroup.com/reports-downloads/?search=&year=&categories=10987
https://www.carlsberggroup.com/media/35965/carlsberg-as-sustainability-report-2019.pdf
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4.  VERGİ İDARƏETMƏ ÖHDƏLİKLƏRİ 
 
 

Orqan/funksiya/fiziki şəxslər Rol və öhdəliklər 

Nəzarət orqanı Vergi Siyasəti VP və Qrup Vergisi Başçısı tərəfindən hər il yenidən nəzərdən keçirilir və Müşahidə Şurası 

tərəfindən təsdiqlənir. Təftiş Komitəsi (Müşahidə Şurası adından) Qrupdakı vergi işləri ilə bağlı mütəmadi 

yenilikləri qəbul edir. 

İcraiyyə komitəsi (ExCom) Vergi siyasətini təsdiq edir və Qrupda vergi işlərinə nəzarət edir. 

VP & Qrup Vergisi Başçısı Carlsberg Qrupdakı vergi işləri üzrə İcraiyyə Komitəsi / Təftiş Komitəsi / Müşahidə Şurası qarşısında ümumi 
məsuliyyət daşıyan siyasət sahibi. Vergi Siyasətinin verilməsi, icrası və ona riayət edilməsi, Qrupdakı bütün 

əhəmiyyətli vergi risklərinin lazımi qaydada iştirak etməsi və müvafiq olaraq İcraiyyə Komitəsi / Təftiş Komitəsi / 
Müşahidə Şurasına çatdırılması üçün ümumi məsuliyyət daşıyır. 

QrupVergisi Siyasətin tələblərinə riayət olunmasına nəzarət etmək, gündəlik işdə siyasətə riayət olunmasını təmin etmək 

və vergi işlərinin aparılması qaydalarına və təlimatlara cavabdehdir. 

Yerli Maliyyə rəhbərləri (və / və ya yerli vergi 

işçiləri) və qərargah şöbələrinin rəhbərləri 

Siyasətin həyata keçirilməsinə və ona riayət olunmasına və bütün müvafiq işçilərin siyasət və tələblərinə dair 

məlumatlandırılmasından cavabdehdir. Vergilərin uçotu və hesabatı da daxil olmaqla bütün yerli vergi 
məsələlərindən məsuldur. 

Carlsberg Qrupdakı bütün qurumların 

rəhbərliyi, işçiləri və üçüncü şəxs heyəti 

Bu siyasətə riayət etməkdən məsuldur. 
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YAYINMALAR 

Vergilərə münasibətdə bu siyasətə və ehtiyac duyulduqda dəyişdirilən 
çərçivəyə hər zaman hörmət edilməli və riayət edilməlidir. Bu siyasətdən heç 

bir istisna verilmir. 

 

SİYASƏT TƏFTİŞİ 

Bu siyasət hər il nəzərdən keçirilməli və vergi rəhbərliyi vəzifələrinə uyğun 
olaraq dəyişikliklər təsdiqlənməlidir. Siyasət istənilən vaxt Müşahidə  
Şurasının təsdiqi ilə dəyişdirilə bilər. Siyasətin bu İngilis dili versiyası, 
tərcümə olunmuş versiyalardan üstündür. 

 
 

ƏLAQƏLİ SİYASƏTLƏR VƏ TƏLİMAT KİTABÇALARI 

Vergi Siyasətinə riayət etməyi dəstəkləmək və istiqamətləndirmək üçün 
daxili təlimat kitabçaları və təlimatlar verilmişdir. 

 

ƏLAQƏ 

Daha çox məlumat üçün, VP və Qrup Vergisi Başçısı ilə əlaqə saxlayın. 
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